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SCHEMA DI CONTRATTO D'APPALTO DI SERVIZI 

= COMUNE DI FABBRICO = 

OGGETTO: CONTRATTO DI APPALTO PER LA GESTIONE DEI SERVIZI 

EDUCATIVI E COMPLEMENTARI ALL’EDUCAZIONE PER GLI ANNI 

SCOLASTICI 2016-2016/2017-2017/2018-2018/2019 – CIG: 657210509E ------------ 

==°== 

Repertorio n.                                                              Protocollo n. _____/__/____ 

REPUBBLICA ITALIANA 

L'anno DUEMILASEDICI, il giorno _________________del mese di __________, in 

comune di Fabbrico Sede del Comune in corso Roma, 37, presso l'ufficio del 

Segretario Comunale. ------------------------------------------------------------------------------- 

Davanti a me, …………………………………….., Segretario Comunale del Comune 

di Fabbrico in forza del Decreto del Sindaco n. ….  del ………., autorizzato alla 

rogazione dei contratti nell'interesse dell'Ente, a norma dell'art. 97, comma 4, lett. c) 

e comma 5 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, sono personalmente comparsi i 

Signori: -------------------------------------------------------------------------------------------------- 

1) ................................, nato a ............................. (....) il ....................., domiciliato 

per la carica a Fabbrico, in ..........................., il quale, nella sua qualità di 

Responsabile del Servizio ................................................... della Provincia di 

Reggio Emilia, dichiara di agire in legittima rappresentanza del medesimo Ente, 

con sede in Corso Roma, 37 a Fabbrico (RE) - Codice Fiscale n. 00440730356 , in 

forza del Decreto del Sindaco n. ........ del ..............., dello Statuto e del 

Regolamento per la disciplina dei contratti dell'Ente, ed in nome, per conto e 

nell'esclusivo interesse del Comune medesimo; ---------------------------------------------- 

2) ........................., nato a ........................... (.....), il giorno ........................., 

residente a ................ (....) in Via .........................., nella sua qualità di ............... 

dell'Impresa .............................................. - Via .............................. - Cap       
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 ........................... (....) - C.F. e P.I. n. ......................., iscritta nella sezione ordinaria 

del Registro delle Imprese della C.C.I.A.A. di ..................., in data ................. al n. 

.........................., in forza di procura speciale n. ...................... di Repertorio, del 

Dott. ..................., notaio iscritto al Collegio Notarile di ................, del ..............., che 

si allega in originale al presente atto; ------------------------------------------------------------- 

Della personale identità e dei poteri di rappresentanza legale dei costituiti io 

Ufficiale Rogante sono certo. ----------------------------------------------------------------------- 

Senza assistenza di testimoni avendovi le parti e io stesso Ufficiale Rogante non 

richiesto la relativa presenza ai sensi dell'art. 48, comma 1, della Legge 16/2/1913, 

n. 89, come modificata dalla Legge 28/11/2005, n. 246;------------------------------------- 

P R E M E S S O 

- che, con Determinazione del Responsabile dell’Ufficio Servizi alla Persona n. 12 

del 28/01/2016 il Comune di Fabbrico, che nel prosieguo di questo atto sarà 

chiamato "Comune", approvava il Capitolato Speciale d'Appalto per la gestione dei 

Servizi educativi e complementari all’educazione del Comune, dell'importo di €. 

2.079.590,44 IVA esclusa (CIG 6520989A59657210509E); -------------------------------- 

- che, per la scelta del contraente, è stato stabilito di procedere all'affidamento dei 

servizi mediante procedura aperta secondo le modalità previste per gli appalti  di 

servizi elencati nell'Allegato IIB del D.Lgs. 163/2006 con aggiudicazione mediante il 

criterio dell'offerta economicamente più vantaggiosa (Art. 83 del D.Lgs. 163/2006); - 

- che nella procedura di gara esperita in date ................................................ 2016, 

risultava aggiudicataria provvisoria dei servizi di cui sopra, la Ditta 

.................................................... - Via ........................... - Cap ........................ (..) - 

C.F. e P.I. n. ................................., che nel prosieguo di questo atto sarà chiamata 

semplicemente "Impresa", quale concorrente che ha riportato il punteggio più alto,  

pari a punti ............... su 100,00 ed ha offerto il ribasso percentuale del ............% 

corrispondente all'importo di di € .....................; ----------------------------------------------- 
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- che ai sensi dell'art.11, comma 10 del D.Lgs. 163/2006, come modificato 

dall'art.1, comma 1, lett. c) del D.Lgs. 53/2010, la data di scadenza del termine 

dilatorio prima del quale non è possibile stipulare il contratto di appalto, è stata 

identificata nel giorno .........................................; ---------------------------------------------- 

- che sono stati acquisiti i certificati del casellario giudiziale dei Legali 

Rappresentanti e dei Direttori Tecnici dell'Impresa e che negli stessi non sono 

indicati elementi che ostano alla sottoscrizione del presente contratto; ------------------ 

- che si è provveduto ad acquisire la documentazione antimafia prevista dalla 

normativa vigente; ------------------------------------------------------------------------------------- 

- che è stata acquisita la documentazione antimafia prevista dalla normativa 

vigente, attestante l'inesistenza di cause di decadenza, sospensione o divieto di cui 

all'art. 67 del D.Lgs. 159/2011, nonchè di tentativi di infiltrazione mafiosa tendenti a 

condizionare le scelte e gli indirizzi della ditta stessa ai sensi dell'art. 84, comma 3, 

del decreto precitato; --------------------------------------------------------------------------------- 

- che il Signor .........................come sopra generalizzato e nella sua qualità di 

Procuratore Speciale dell'Impresa ................................. - Via ....................... - cap 

................................ (........) - C.F. e P.I. n. ................., dichiara espressamente, ai 

sensi degli artt. 1396 e 1397 C.C., che in merito all'atto n.  ............... di Repertorio 

del Dott. ........................., notaio iscritto al Collegio Notarile di ...................., del 

..............., sopracitato ed allegato al presente atto, non sono intervenute 

modificazioni né revoca o estinzione del potere di rappresentanza conferitogli; ------- 

- che il presente atto, per effetto dell’art. 11, comma 13, del D.Lgs. 163/2006 e 

s.m.i., nel testo novellato dall’art. 6, comma 3, del D.L. 179/2012, convertito con 

modificazioni dalla L. 221/2012, viene dalle parti firmato digitalmente davanti a me, 

Ufficiale Rogante;-------------------------------------------------------------------------------------- 

CIO' PREMESSO 
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fra le parti, come sopra costituite, si conviene e si stipula quanto segue: --------------- 

1) I soprannominati contraenti confermano ed approvano la premessa narrativa, la 

quale forma parte integrante e sostanziale del presente contratto. ----------------------- 

2) Il Comune, legalmente rappresentato dal..................................................., Dott. 

......................................, che dichiara di non aver avuto rapporti di natura 

privatistica con l'impresa nel biennio precedente alla presente stipula (art.14 

d.p.r.62/2013), concede in appalto all'Impresa, che, a mezzo del Signor 

...................................., suo Procuratore, come sopra costituito, accetta, la gestione 

dei servizi educativi e complementari all’educazione del Comune, quali risultano 

previsti dal Capitolato Speciale d'Appalto approvato con Determinazione n. 12 del 

28/01/2016 in premessa descritta, dichiarando altresì che non sono stati attribuiti 

incarichi ad ex dipendenti o incaricati del Comune – nel triennio successivo alla loro 

cessazione del rapporto – che hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali nei 

confronti dell'Impresa per conto del Comune medesimo negli ultimi tre anni di 

servizio . -------------------------------------------------------------------------------------------------  

3) L'appalto viene concesso ed accettato sotto la piena ed assoluta osservanza 

delle norme, patti, condizioni e modalità previsti dal Capitolato Speciale d'Appalto, 

allegato al presente atto quale sua parte integrante, ai sensi dell'art. 137, comma 1 

del D.P.R. n. 207/2010. ------------------------------------------------------------------------------ 

Si richiamano altresì a far parte integrante del presente contratto pur non essendo 

ad esso materialmente allegate, ai sensi della norma sopra richiamata, le Polizze di 

garanzia, che qui si intendono integralmente riportate e trascritte con rinuncia a 

qualsiasi contraria eccezione. ---------------------------------------------------------------------- 

4) L'Impresa, a mezzo del Signor ........................, suo Procuratore Speciale, come 

sopra costituito, si obbliga ad eseguire i servizi in conformità alle sopra richiamate 

norme ed alle disposizioni che saranno impartite dal Comune. --------------------------- 

L'appalto avrà durata per gli anni scolastici 2016 (maggio-luglio) 2016/2017-
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2017/2018, 2018/2019 decorrenti dalla data di effettiva consegna del servizio per 

un totale di 40 mesi; i servizi si intenderanno ad ogni modo conclusi all’avvenuta 

erogazione dei volumi di attività richiesti dal Capitolato Speciale d’Appalto. ------------ 

Il Comune potrà richiedere all'Impresa, con obbligo di accettazione da parte di 

quest'ultima, di rinnovare lo svolgimento totale o parziale dei servizi richiesti per un 

ulteriore periodo, massimo 12 mesi, alle medesime condizioni stabilite dal 

Capitolato Speciale d'Appalto e dall'offerta presentata dall'Impresa stessa in sede 

di gara, previa comunicazione scritta da inviarsi alla medesima, la quale sarà 

obbligata ad accettare, almeno 30 giorni prima della scadenza del contratto 

originario. ------------------------------------------------------------------------------------------------ 

Il Comune si riserva in qualsiasi momento (in sede di rinnovo oppure in corso di 

esecuzione dei servizi), dandone comunicazione scritta all’appaltatore, di 

modificare la quantità delle ore di servizio richieste e corrispondentemente del 

valore contrattuale, con una variazione, in diminuzione o in aumento, fino ad un 

massimo del 20% dell'importo contrattuale, per le attività ricomprese in ciascun 

punto indicato nel Capitolato Speciale d’Appalto.---------------------------------------------- 

5) L'ammontare dell'appalto è di € .............................................. ------------------------- 

6) Ai sensi della Legge 136/2010 e ss.mm. e ii, l’Impresa ha indicato il seguente 

conto corrente bancario dedicato, da utilizzare, sia in entrata che in uscita, per tutta 

la gestione contrattuale, intestato alla Ditta ................................. - Via 

.............................. - Cap ........................ (.............) - C.F. e P.I. n. ...................: ------ 

� Banca .............................. - Via ................... - .......................... c/c con Codice 

IBAN ...........................................................; ------------------------------------------------ 

L’Impresa dichiara inoltre che le persone delegate ad operare sul conto corrente 

suddetto sono le seguenti:--------------------------------------------------------------------------- 

- ........................, nato a .................... (...........) il ............... C.F. ..................; ---------- 

- ........................, nato a .................... (...........) il ............... C.F. ................... ---------- 
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A pena di nullità del contratto, tutti i movimenti finanziari relativi ai servizi oggetto 

del presente contratto, devono essere registrati sul conto corrente dedicato 

sopracitato e devono essere effettuati esclusivamente tramite lo strumento del 

bonifico bancario o postale, ovvero con altri strumenti di pagamento idonei a 

consentire la piena tracciabilità delle operazioni (sono esentate le fattispecie 

contemplate all'art. 3, comma 3, della L. 136/2010 e ss.mm. e ii). ----------------------- 

Il mancato utilizzo del bonifico bancario o postale, ovvero degli altri strumenti idonei 

a consentire la piena tracciabilità delle operazioni, costituisce causa di risoluzione 

del contratto. -------------------------------------------------------------------------------------------- 

Ai fini della tracciabilità dei flussi finanziari, gli strumenti di pagamento devono 

riportare, in relazione a ciascuna transazione posta in essere per il presente 

contratto, il codice identificativo gara (CIG: 657210509E) attribuito dall’Autorità 

Nazionale Anticorruzione. E’ fatto obbligo di provvedere a comunicare ogni modifica 

relativa alle generalità e al codice fiscale delle persone delegate ad operare sul 

suddetto c/c dedicato. A pena di nullità assoluta, la ditta assume gli obblighi di 

tracciabilità dei flussi finanziari di cui alla legge sopra citata. ------------------------------ 

L’assunzione degli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari deve essere riportata 

in tutti i contratti sottoscritti con i subappaltatori ed i subcontraenti della filiera delle 

imprese a qualsiasi titolo interessate ai servizi di cui al presente contratto e il 

Comune può verificare in ogni momento tale adempimento. L’appaltatore, il 

subappaltatore o il subcontraente che ha notizia dell’inadempimento della propria 

controparte agli obblighi di tracciabilità finanziaria di cui alla Legge 136/2010, ne 

deve dare immediata comunicazione al Comune di Fabbrico e alla Prefettura-

Ufficio territoriale del Governo di Reggio Emilia. Ad integrazione di quanto prescritto 

in materia di tessera di riconoscimento dall'articolo 18, comma 1, lettera u), del 

decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81, quest'ultima dovrà contenere, ai sensi 

dell'art. 5 della L. 136/2010, anche la data di assunzione e, in caso di subappalto, la 
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relativa autorizzazione. Nel caso di lavoratori autonomi, la tessera di 

riconoscimento di cui all’ articolo 21, comma 1, lettera c), del citato decreto 

legislativo n. 81 del 2008 dovrà contenere anche l’indicazione del committente. ------ 

7) Viene inoltre precisato quanto segue: -------------------------------------------------------- 

- i pagamenti verranno effettuati all'appaltatore tramite il Tesoriere comunale:. ------ 

8) Agli effetti del presente contratto e per ogni controversia le parti eleggono 

domicilio in Fabbrico (RE), presso l’ufficio del Segretario comunale e 

conseguentemente il foro di competenza sarà Reggio nell'Emilia. ------------------------ 

9)  L’appaltatore emetterà, nei confronti del Comune, tante fatture mensili quante 

sono le prestazioni effettuate per i diversi servizi attivati, con evidenziazione sulle 

stesse dei servizi e della diversa tipologia delle prestazioni effettuate nel mese di 

riferimento. Il pagamento avverrà a 60 gg fine mese data fattura. Ritardi nei 

pagamenti oltre il termine di 120 giorni dalla data di ricevimento della fattura 

comporteranno l’automatica applicazione degli interessi di legge, senza necessità 

preventiva di messa in mora dal parte dell’Impresa. Le revisioni, nei termini di cui 

all’art. 115 del D.Lgs. 163/2006, saranno operate sulla base di istruttoria condotta 

dal Responsabile dell’ufficio Servizi alla persona, previa richiesta dell’aggiudicato, 

entro il 30 giugno di ogni anno per l’anno scolastico successivo. In caso di 

mancanza della pubblicazione dei dati ISTAT di cui all’art. 7 del D.Lgs. 163/2006, il 

parametro di riferimento sarà la variazione media annuale dell’indice ISTAT 

generale dei prezzi al consumo per le famiglie di operai ed impiegati in Italia (indice 

F.O.I.). ---------------------------------------------------------------------------------------------------- 

10) A garanzia dell'esatto adempimento degli obblighi contrattuali l'Impresa 

costituisce una cauzione definitiva di € ..........................., a norma di legge, 

mediante garanzia fidejussoria n. ............................ rilasciata da 

...................................., Filiale ................................... in data .........................---------- 
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L’Impresa risulta in possesso di certificazione di sistema di qualità (art. 75, comma 

7, del D.Lgs. 163/2006 conforme alle norme europee della serie UNI EN ISO 

9001:2008) e pertanto usufruisce, ai sensi dell’art. 40, comma 7 del D.Lgs. 

163/2006, della riduzione del 50% della cauzione e garanzia fideiussoria definitiva 

ivi prevista.--------------------------------------------------------------------------------------------- 

11) In caso di inadempienze contrattuali, il Comune avrà diritto di rivalersi sulla 

cauzione. L'Impresa dovrà reintegrarla entro 20 gg. dal ricevimento della 

comunicazione, qualora il Comune avesse dovuto, durante l'esecuzione del 

contratto, valersi in tutto o in parte di essa. ----------------------------------------------------- 

12) A copertura dei rischi previsti dal D.Lgs. 163/2006, l'Impresa ha sottoscritto con 

la Compagnia ............................... - Agenzia ..........................., la polizza in corso di 

validità n. (RCT/RCO). ------------------------------------------------------------------------------- 

Alla predetta polizza sono state allegate le integrazioni necessarie per adempiere ai 

dispositivi di legge. In tali polizze sono previste alcune franchigie per eventi 

particolari; l'Impresa dichiara di riconoscere esclusivamente ed interamente a 

proprio carico le spese relative al pagamento di tali franchigie in caso di sinistro. ---- 

13) E' vietata la cessione del presente contratto e del relativo credito senza il 

consenso scritto del Comune. --------------------------------------------------------------------- 

14) L'Impresa si obbliga a garantire il rispetto delle norme contrattuali nazionali e 

della legislazione vigente in materia di rapporti di lavoro (trattamento economico, 

normativo e previdenziale); le vertenze sindacali del personale dipendente devono 

avvenire nel rispetto della legge 146/90 e successive modificazioni e integrazioni. Il 

personale ha l’obbligo di rispettare tutte le norme di legge e contrattuali inerenti la 

sicurezza e la privacy.  All’inizio di ogni anno scolastico l’Impresa deve inviare al 

Comune l’elenco nominativo del personale insegnante, ausiliario e pedagogico, 

distinto tra uomini e donne, con indicazione delle specifiche mansioni, titolo di 

studio e servizi prestati. Eventuali variazioni di personale, all’interno delle variazioni 
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previste dal Capitolato speciale d’Appalto, dovranno comunque sempre essere 

comunicate tempestivamente.---------------------------------------------------------------------- 

Il Comune si riserva la facoltà di risolvere il contratto qualora l’Impresa non rispetti 

le clausole relative alla retribuzione previste dal proprio Contratto collettivo con il 

personale impiegato.---------------------------------------------------------------------------------- 

L’Impresa si obbliga a rispettare, per il suo personale e quello di eventuali imprese 

subappaltatrici, quanto previsto  dall’art. 26, comma 8, del D.Lgs. 9/4/2008, n. 81, in 

riferimento alla dotazione di tessera di riconoscimento corredata di fotografia e 

contenente le generalità del lavoratore e l’indicazione del datore di lavoro. ------------ 

15) L’Impresa assicura le prestazioni inerenti i servizi in appalto con personale 

capace e fisicamente idoneo, regolarmente assunto, ed avente i requisiti 

professionali e tecnici adeguati al suo impiego e per il quale l’Impresa solleva il 

Comune da qualsiasi obbligo e responsabilità per retribuzioni, contributi assicurativi 

e previdenziali, assicurazioni e libretti sanitari (se dovuti) e in genere da tutti gli 

obblighi risultanti dalle disposizioni legislative e regolamentari in materia di lavoro e 

di assicurazione sociale, assumendone a proprio carico tutti gli oneri relativi. --------- 

L'Impresa è responsabile dell'assolvimento di tutti gli obblighi e oneri assicurativi, 

infortunistici, assistenziali e previdenziali nei confronti dei dipendenti. ------------------ 

L’Impresa si impegna ad osservare le norme relative alla prevenzione infortuni sul 

lavoro, all’igiene del lavoro, alle assicurazioni contro gli infortuni, alle previdenze 

varie e ogni altra forma assicurativa prevista dalle vigenti disposizioni di legge o dai 

contratti collettivi di lavoro ed accordi integrativi previsti per le imprese di categoria. 

L’Impresa è tenuta, in ogni momento e a semplice richiesta del Comune, alla 

dimostrazione di avere provveduto a quanto sopra. ------------------------------------------ 

L’Impresa, con riferimento alle prestazioni oggetto del presente contratto, si 

impegna ad osservare e far osservare ai propri collaboratori a qualsiasi titolo, per 

quanto compatibili con il ruolo e l’attività svolta, gli obblighi di condotta previsti dal 
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codice di comportamento dei dipendenti del Comune di Fabbrico approvato con 

delibera n……del…..---------------------------------------------------------------------------------- 

L'Impresa si impegna a rendere edotti dei contenuti dello stesso i propri 

collaboratori a qualsiasi titolo e a fornire prova dell’avvenuta comunicazione. La 

violazione da parte dell'Impresa degli obblighi di cui al codice di comportamento dei 

dipendenti del Comune di Fabbrico approvato con delibera di Giunta n.  del…., 

costituisce motivo di risoluzione di diritto del contratto, ai sensi dell’art. 1456 del 

Codice Civile. L’amministrazione verificata l’eventuale violazione, contesta per 

iscritto il fatto assegnando un termine non superiore a dieci giorni per la 

presentazione di eventuali controdeduzioni. Ove queste non fossero presentate o 

risultassero non accoglibili, procederà alla risoluzione del contratto, fatto salvo il 

risarcimento dei danni. ------------------------------------------------------------------------------- 

In caso di inottemperanza agli obblighi precisati nel presente articolo e nei 

precedenti, accertata dal Comune o ad esso segnalata dall'Ispettorato del Lavoro, il 

Comune medesimo comunicherà all'Impresa e, se del caso, anche all'Ispettorato 

suddetto, l'inadempienza accertata e procederà ad una detrazione del 20% sui 

pagamenti in acconto, se i servizi sono in corso di esecuzione, ovvero alla 

sospensione del pagamento a saldo, se i servizi sono ultimati, destinando la 

somma così accantonata a garanzia dell'adempimento degli obblighi di cui sopra. Il 

pagamento all'Impresa delle somme accantonate non sarà effettuato sino a quando 

dall'Ispettorato del Lavoro non sia stato accertato che gli obblighi predetti sono stati 

integralmente adempiuti; per le detrazioni e sospensioni dei pagamenti di cui sopra 

l'Impresa non può opporre eccezioni al Comune. Oltre a quanto indicato nel 

presente articolo e precedenti lil Comune e l'Impresa, per le rispettive competenze, 

con riferimento al sub-appalto, assumono gli obblighi ed i doveri nascenti dal D.Lgs. 

163/2006. ----------------------------------------------------------------------------------------------- 

16) Le parti danno atto che l'Impresa ha dichiarato in sede di gara di essere in 
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regola con le norme che disciplinano il lavoro dei disabili di cui alla Legge 

12.03.1999 n. 68 (come confermato dal certificato rilasciato dal 

................................di  ..............................  il ...................). --------------------------------- 

17) Penali: Le penali vengono così articolate:  

1) In caso di mancata effettuazione del servizio, totale o parziale, tale da 

costringere il Comune a provvedere in altro modo, verrà applicata una penale pari 

al 50% dell’importo giornaliero relativo al servizio non effettuato, oltre all’addebito 

degli onori connessi all’affidamento del servizio non eseguito ad altra impresa 

idonea, anche a prezzo superiore;  

2) Mancata comunicazione di cui all’art. 1 del D.Lgs. 26/05/1997 n. 152 € 200,00;  

3) Nel caso di accertamento di un precario stato di pulizia di una struttura derivante 

da scarso livello delle pulizie ordinarie, l’Amministrazione avrà la facoltà di 

richiedere all’impresa una serie di interventi di “ripristino”. Tali prestazioni dovranno 

essere richieste in forma scritta all’impresa e rese dalla stessa nel temine di 5 

giorni dalla notifica. Esse non daranno luogo ad alcun addebito in quanto fornite a 

compensazione di servizio negligente di pulizia ordinaria e prevista per la rispettiva 

categoria di locali.  

4) Mancato invio dell’elenco iniziale riportante il personale impiegato nell’appalto 

(titolare e sostituti): penale € 1.000,00;  

5) Mancata sostituzione del personale: penale pari ad € 155,00 per ogni giornata in 

cui non ha provveduto alla sostituzione del personale;  

6) Inadempienza nell’esecuzione delle prestazioni contrattuali non previste nei 

commi detti in precedenza: penale rapportata in ragione delle loro gravità 

all’importo delle prestazioni non eseguite o non esattamente eseguite, fino al 

massimo del 10% del corrispettivo mensile.  

Il Comune avrà comunque la facoltà di procedere, a spese dell’Appaltatore 

inadempiente, all’esecuzione d’ufficio, totale o parziale, dei mancati servizi oggetto 
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dell’appalto.  

L’applicazione delle penalità dovrà essere preceduta da regolare contestazione 

dell’inadempienza, alla quale l’appaltatore avrà facoltà di presentare proprie contro 

deduzioni entro e non oltre dieci giorni dalla notifica delle contestazioni. Le penali di 

cui sopra non troveranno applicazione esclusivamente nel casi in cui le contro 

deduzioni presentate nei termini prescritti siano ritenute oggettivamente valide e 

fondate ad insindacabile giudizio dell’Ente.  

L’importo delle penalità verrà sottratto dalla somma addebitata nella fattura del 

mese successivo rispetto a quello in cui si sono verificati gli eventi di cui sopra.  

Per l’applicazione delle disposizioni contenute nel presente articolo, il Comune 

potrà rivalersi sulla cauzione, senza bisogno di diffide o formalità di sorta, salvo la 

facoltà di avanzare richieste di risarcimento per danni ulteriori. 

18) Le parti convengono che costituiscono motivo per la risoluzione del contratto 

per inadempimento, ai sensi dell’art. 1456 del Codice Civile, le seguenti fattispecie:  

a) Apertura di una procedura di fallimento a carico dell’appaltatore o altre 

procedure derivanti da insolvenza;  

b) Cessione di attività, cessione di azienda, atti di sequestro o di pignoramento a 

carico dell’appaltatore;  

c) Cessione del contratto o subappalto non autorizzato;  

d) Impiego di personale non dipendente o socio dell’appaltatore;  

e) Grave e ripetuta inosservanza delle norme igienico – sanitarie;  

f) Inosservanza delle norme di legge relative al personale dipendente e mancata 

applicazione dei contratti collettivi nazionali di lavoro ed agli integrativi della Provincia;  

g) Mancato rispetto da parte dell’appaltatore dei minimi salariali e delle altre clausole del 

contratto collettivo delle categorie interessate dall’appalto, nonché delle norme relative 

agli oneri riguardanti la previdenza e l’assistenza dei propri prestatori di lavoro;  

h) Danni volontari prodotti ad impianti ed attrezzature di proprietà dell’Ente;  
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i) Non ottemperanza, entro 10 giorni, alle prescrizioni dell’Ente in conseguenza dei rilievi 

effettuati dalla Direzione;  

j) Interruzione non motivata del servizio;  

k) Violazione ripetuta delle norme di sicurezza.  

Nelle ipotesi sopra indicate il contratto sarà risolto di diritto con effetto immediato a 

seguito della dichiarazione dell’Ente di volersi avvalere della clausola risolutiva.  

Ferme le eventuali responsabilità di ordine penale, la risoluzione del contratto 

comporterà per l’appaltatore la perdita del deposito cauzionale, il rimborso di 

eventuali maggiori oneri sostenuti dall’Ente per essersi rivolto ad altre imprese, 

nonché ogni altro eventuale danno, spesa o pregiudizio che per tali fatti dovessero 

accadere allo stesso. In questo caso, l’appaltatore non potrà accampare pretese di 

sorta e conserverà solo il diritto alla contabilizzazione e pagamento dei servizi 

regolarmente eseguiti. ------------------------------------------------------------------------------- 

19) Tutte le spese inerenti e conseguenti il presente contratto ed in particolare i 

diritti di segreteria, bolli, imposta di registro, sono a totale carico dell'Impresa. ------- 

20) Ai fini della registrazione fiscale l’appaltatore, che si dichiara obbligato al 

versamento I.V.A., chiede l'applicazione dell'imposta in misura fissa ai sensi dell'art. 

40 del D.P.R. 26 aprile 1986, n. 131, in quanto le prestazioni oggetto del presente 

contratto sono soggette all'imposta sul valore aggiunto. ------------------------------------ 

21) Per quanto non espressamente previsto nel presente contratto e nel Capitolato 

Speciale d'Appalto si intendono espressamente richiamate e sottoscritte le norme 

legislative e le altre disposizioni vigenti in materia così come successivamente 

modificate e integrate e in particolare le norme contenute nel D.Lgs. 163/2006 e le 

disposizioni del Codice Civile. ---------------------------------------------------------------------- 

22) L’Impresa, come sopra identificata, dichiara di conoscere ed approvare 

specificatamente ai sensi dell'art.1341 e ss. c.c. gli articoli sottoelencati:--------------- 

- Punto 6 (tracciabilità dei flussi finanziari); ----------------------------------------------------- 
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- Punto 11 (obbligo al reintegro della cauzione);----------------------------------------------- 

- Punto 13 (divieto di cessione del contratto);--------------------------------------------------- 

- Punto 15 (responsabilità per inosservanza normativa e tutela dei dipendenti);------- 

- Punto 17 (applicazione contratto e penali); --------------------------------------------------- 

- Punto 18 (risoluzione del contratto); ----------------------------------------------------------- 

Richiesto, io Ufficiale Rogante ho ricevuto il presente atto, dandone lettura ai 

convenuti. Gli intervenuti lo hanno poi approvato, dopo aver dichiarato che il tutto è 

conforme alla loro volontà e lo hanno meco sottoscritto digitalmente, dichiarando le 

parti stesse di ben conoscere espressamente le condizioni di esecuzione previste e 

di seguito rinnovate e che le stesse devono intendersi sottoscritte ed apposte a tutti 

gli effetti di legge, ai sensi dell'art. 1341 C.C..-------------------------------------------------- 

Io sottoscritto, Segretario Rogante, attesto che i certificati di firma utilizzati dalle 

parti sono validi e conformi al disposto dell'art. 1, comma 1, lettera f), del D.Lgs. 

82/2005.------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Il presente atto, formato e stipulato in modalità elettronica in unico originale, consta 

di n. …… pagine a video, dattiloscritte da persona di mia fiducia, sotto la mia 

direzione, oltre a …………. righe della presente fin qui.--------------------------------------

IL DIRIGENTE:  ....................……...-------------------------------------------------------------- 

L'IMPRESA: …………………… …...-------------------------------------------------------------- 

IL SEGRETARIO COMUNALE E UFFICIALE ROGANTE:  …………… …-------------

- 


