
                  
Prot. attribuito dal sistema    

AFFIDAMENTO BIENNALE DEL SERVIZIO DI SORVEGLIANZA SANITARIA
PREVENTIVA E PERIODICA E ASSUNZIONE DEL RUOLO DI MEDICO

COMPETENTE DI CUI AL T.U. IN MATERIA DI SICUREZZA NEI LUOGHI DI
LAVORO D.LGS. N. 81/2008. 

CPV 71317200-5 
SERVIZI SANITARI E DI SICUREZZA (SORVEGLIANZA SANITARIA 

Con riferimento all'affidamento in oggetto, si pubblicano le risposte alle richieste di
chiarimento pervenute.

Quesito 1.  Si chiede la possibilità di partecipare alla procedura di gara in qualità di
operatore singolo mettendo a disposizione un Medico competente e un laboratorio
convenzionato  per  le  analisi  cliniche  e,  pertanto,  di  potere  altresì,  cambiare  la
documentazione da compilare affinché si  adatti  alla situazione di  partecipazione di
una società (non di medici).

Risposta: si conferma la possibilità di partecipazione sia da parte di un libero
professionista  sia  da  parte  di  una  società  purché  in  possesso  dei  requisiti
richiesti all'art. 4 del capitolato tecnico.

Quesito  2. Si  chiede di  permettere  la  possibilità  di  erogare  il  servizio  per  mezzo
dell’unità mobile di telemedicina, ovvero presso le sedi messe a disposizione dalla
Committente,  ritenendo  così  soddisfatto  il  requisito  di  partecipazione.  Ciò
permetterebbe all'operatore economico di avere una sede ambulatoriale posta a km 0
ovvero la stessa corrisponderebbe al parcheggio più vicino alla sede della Stazione
Appaltante. 

Risposta:  come previsto  dall'art.  4  lett.  d)  del  capitolato  tecnico,  l'operatore
economico, società o libero professionista,  deve  garantire l'espletamento del
servizio sia presso la sede dell'Ente affidante, secondo le modalità previste al
punto 3, sia presso la sede fissa del contraente ubicata entro 5 km dalla sede
della Provincia, sita in Corso Garibaldi, 59 a Reggio Emilia. 

Pertanto,  non  è  consentito  partecipare  mettendo  a  disposizione  una  unità
mobile di telemedicina.

Quesito 3. Si chiede di fornire le seguenti informazioni dettagliate al fine di consentire
di formulare un’offerta completa e competitiva:

• Numero esatto delle sedi da sottoporre a sopralluogo e relativi indirizzi;
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• Scadenzario mensile dettagliato delle visite indicando il numero di dipendenti
per  mansione  (comprensivo  dei  compiti  da  essi  eseguiti)  e  le  relative
prestazioni sanitarie richieste.

Risposte:

Le sedi della Provincia in cui effettuare il sopralluogo sono le seguenti:

Corso Garibaldi, 59 – Reggio Emilia (RE)

Corso Garibaldi, 26 - Reggio Emilia (RE)

Piazza Gioberti, 4 -  Reggio Emilia (RE)

Relativamente  alla  richiesta  di  scadenzario  mensile  dettagliato  e  relative
prestazioni sanitarie, si rimanda all'art. 1 del capitolato “Oggetto del servizio”,
di cui si riporta un estratto:

Le  prestazioni  erogate  interessano  i  lavoratori  dipendenti  della  Provincia  di
Reggio Emilia e il personale di altri enti ivi distaccato, così suddivisi:

• impiegati tecnici o amministrativi con uso vdt: circa n. 115;
• personale  addetto  al  servizio  di  viabilità  con funzioni  manutentive,  di

sorveglianza, o altri servizi operativi sul territorio: circa n. 30;
• personale della Polizia provinciale: n. 9

Inoltre, sono presenti circa 14 unità svolgenti funzioni con profilo di rischio non
soggetto a sorveglianza sanitaria. 
Il  numero delle  visite  previste  per tutto  il  personale  può variare secondo la
tempistica e la scadenza dei controlli periodici, senza obbligo di modifica delle
condizioni  contrattuali.  Indicativamente  il  numero  dei  controlli  effettuati
annualmente è  mediamente di circa n. 110 visite. 

Le prestazioni previste per il personale sono distribuite durante tutto l'anno.

 Il Responsabile Unico del Progetto
             Dottoressa Loredana Musso

                          Responsabile U.O. Reclutamento, Gestione del Personale e UPD

   Documento sottoscritto in forma digitale ai sensi del D. Lgs. n. 82/2005
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